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01 10 03 FD Dezentrale Steuerungs- IV  

01.1 10.1 unterstützung Dezernat III

01.2 03.1 04

01.3        -rekrutierung und -marketing

01.4 03.2 Abt. Bildungsplanung und Arbeits- 04.1

       prävention
10.1.2  AG   Aus-, Fort- und Weiterbildung, 03.2.1 AG  Sozialplanung 04.1.1 AG   Vergabeangelgenheiten / 

01.5                   Personalentwicklungl, BGM 03.2.2   AG   Koordinierungsstelle Integration        Rechnungsstelle

01.6 10.2 Abt. Personalbetreuung und 04.1.2 AG   Geschäftsstelle des 

       verwaltung, Stellenplan und 40        Gutachterausschusses und

11        Stellenbewertung 40.1        Umlegungsausschusses

11.1 10.2.1 AG   Personalbetreuung 40.1.1 AG   Verwaltung 04.2
10.2.2 AG   Personalverwaltung Entgeld und 40.1.2 AG   Schulmanagement

40.1.4 AG   Schulamt 61

11.2 40.2
10.2.3 AG   Stellenbewertung und 40.3 61.1

30        Stellenplanbewirtschaftung 40.3.1 AG JugFreiz-Heim Einfeld 61.2
40.3.2 AG Projekthaus

20 40.3.3 AG KiVi 61.3

20.1 40.3.4 AG DOCK 24

20.1.1 AG   Haushaltsangelegenheiten und 40.3.5 AG Stockwerk 63

       Dr. Hans Hoch Stiftung 40.3.6 AG Vicelinviertel / Bildungszentrum 63.1
20.1.2 AG   Digitalisierung und 63.2

       Systemverwaltung 41 63.3
20.1.3 AG   Statistik 41.1

20.2 41.2 Abt. Kulturbüro und Stadtarchiv 64

       management 41.3
20.2.1 AG   Finanzbuchhaltung 64.1 
20.2.2 AG   Vollstreckung 50 FD Soziale Hilfen 64.2 
20.2.3 AG   Stundung, Niederschlagung 50.1 64.3
        und Erlaß        BAFöG

20.3 50.1.1 AG   Eingliederungshilfe, BAföG 65

20.3.1 AG   Gewerbesteuer Umsatzsteuer 50.1.2 AG   Hilfeplanung 65.1
       Vergnügungssteuer 50.1.3 AG   Wohngeld, Bildung und Teilhabe 65.2

20.3.2 AG   Grundstücksabgaben, Hunde- 50.1.4 AG   Verhandlung von Leistungs- und 65.2.1 AG   Objektbetreuung

       steuer, Zweitwohnungssteuer        Vergütungsvereinbarumg 65.2.2 AG   Gebäudereinigung Energie-

50.2                            managment und       management und 

32 50.2.1 AG   Grundsicherung im Alter und bei        Objektbewirtschaftung

       Erwerbsminderung,  Hilfe zum 65.3

32.1        Hilfe zum Lebensunterhalt, 65.3.1 AG   Bauunterhaltung und 

32.1.1  AG    Ordnungsaufgaben, Wahlen und        Hilfen für Asylbewerber/-innen        Haustechnik

        Gewerbe 50.2.2 AG  Hilfe zur Pflege (ambulant, teil- 65.3.2 AG   Planen und Bauen

32.1.2  AG    Veterinär- und Lebensmittelaufsicht        stationär), Unterhalt, 65.4
32.1.3  AG    Kommunaler Ordnungsdienst        Bestattungskosten,

32.2        Kündigungsschutz, 66

32.2.1  AG    Bürgerbüro        Leistungs- und 66.1 Abt. Tiefbau
32.2.2  AG    StandesamtAG    Standesamt 50.2.3 AG   Seniorenbüro, Pflegestützpunkt 66.1.1 AG    Straßenbau

FD Fachdienst 32.3 66.1.2 AG    Stadtentwässerung

Abt. Abteilung 32.3.1 AG    KFZ-Zulassungsstelle 51 FD Frühkindliche Bildung 66.2 Abt. Grün- und Freiflächen-
AG        Arbeitsgruppen 32.3.2  AG    Führerscheinstelle, Personen- und 51.1        entwicklung

        Güterbeförderung 51.1.1   AG  allgemeine Verwaltung 66.3 Abt. Grün- und Freiflächenplanung 
32.3.3 AG    Verkehrsaufsicht 51.1.2   AG Qualitätsaufsicht / Finanzierung Kita

32.3.4  AG    Verkehrsbußgeldstelle 51.1.3   AG  Verwaltung Kindertagesstätten und 66.3.1 AG   Grünflächenunterhaltung und 

32.4 Abt. Ausländerangelegenheiten         Kostenbeiträge        -verwaltung

32.4.1 AG    Aufenthalt 51.2
32.4.2  AG    Einbürgerung 51.2.1 AG   Kindertagespflege 70

51.3 70.1 Abt. Verwaltung

37 51.3.1 AG   Familienflecken 70.1.1 AG   Kostenrechnung und Satzung

51.3.2 AG   Inklusion 70.1.2 AG   Rechnungswesen

37.1 51.3.3   AG   Pädagogische Fachberatung 70.2 Abt. Stadtentwässerung

       Katastrophenschutz 51.4 Abt. Städtische Kindertages- 70.2.1 AG   Abwasserreinigung

37.1.1 AG   Haushalt/KatS 70.2.2 AG   Abwassersammlung

37.1.2 AG   Kostenrechnung Rettungsdienst 70.2.3 AG   Labor

37.1.3  AG   Technik 52 FD Familien- und Jugendhilfe 70.2.4 AG   Energie und Pumpstation

37.2 52.1 70.3 Abt. Stadtbildpflege
37.2.1 AG   Op. Feuerwehrdienst 70.3.1 AG   Straßenunterhaltung

37.2.2 AG   Einsatzunterstützung 52.1.1 AG   Wirtschaftliche Jugendpflege 70.3.2 AG   Grünflächenunterhaltung

37.2.3 AG   Vorbeugender Brandschutz 52.1.2 AG   Verwaltungs- und Kundenservice 70.3.3 AG   Verkehrssicherheit

37.2.4 AG   Admin. FF Einsatzplanung 52.2 70.4 Abt. Stadtentsorgung

37.3 52.2.1 AG   Beistandschaften und Beurkundungen 70.4.1 AG   Werkstätten

37.3.1  AG   Op. Rettungsdienst 52.2.2 AG   Unterhaltsvorschuss 70.4.2 AG   Betriebshof

37.3.2 AG   Ausbildung 52.3 70.4.3 AG   Abfallentsorgung

37.3.3  AG   Atemschutz, Gefahrengut, Desinfektion 52.4 70.4.4 AG   Straßenreinigung

52.5

       / JGH

52.6

53 FD Gesundheit

53.1

       aufsicht

53.2

53.3

       Leistungen

53.4

       Gesundheitsschutz

53.5

Abt. Bürgerbüro

Abt. Ordnungsangelegenheiten

Sicherheit und Ordnung

FD Bürgerservice, öffentliche

Jobcenter (ausgegliedert)

      (inkl. Adoptionsvermittlung)

FD Technisches Betriebszentrum

Abt.Verwaltung und Wohnpflege-

Abt. Sozialpsychiatrie und Leistungen

       für besondere Zielgruppen

Abt. Kinder- und jugendärztl. 

Abt. Unterhalt

Abt. Amtsvormundschaften

       Verwaltungs- und Kundenservice

Abt. Allgemeiner Sozialer Dienst

Abt. Team Intervention u. Prävention 

Abt. Pflegekinderdienst 

        einrichtungen

Abt. Amtsärztl. Leistungen, Infektions- und

       und umweltbezogener 

Abt. Zahnärztl. Leistungen, Prävention,
       Gesundheitsberichterstattung

Abt. Wirtschaftliche Jugendhilfe /

Abt. Pädagogische Fachberatung

Abt. Untere Denkmalschutzbehörde

Abt. Zentrales Forderungs-

Abt. Stadtbücherei Denkmalpflege

Abt. Verwaltung und Bürgerservice

Abt. Untere Bauaufsichtsbehörde

FD Bauordnung und

Abt. Steuern und Abgaben

       und Gesundheitsförderung

Abt. Rettungsdienst

Abt.Verwaltung

Abt. Gebäudebewirtschaftung

Abt. Hochbau

       und -unterhaltung

FD Tiefbau und Grünflächen

Abt. Servicedienste

Abt. Verwaltung und 

Abt. Feuerwehr und Pressearbeit

und Katastrophenschutz

FD Feuerwehr, Rettungsdienst

Abt. Straßenverkehrsangelegenheiten

Abt. Kindertagespflege

Abt. Verwaltungsleitung

Abt. Grundsicherung, Pflege, Senioren

FD Natur und Umwelt

Abt. Verwaltung 

FD Gebäudemanagement

FD Recht

Abt. Eingliederungshilfe, Wohngeld, 

FD Kultur und Sport

FD Haushalt und Finanzen

FD Stadtplanung und

       Telekommunikation, Schulen, 

Abt. Verwaltung und Sportmanagement

Abt. Schulsozialarbeit / Jugendschutz

       Fachanwendungen        Bezüge, Nebentätigkeit,

       Reisekosten

Abt. Stadtentwicklung und

Abt. Systemtechnik und Support

       Verwaltung

-entwicklung

Abt. Stadtplanung und Erschließung

Abt. Technischer Umweltschutz

Abt. Grundstücksverkehr

Abt. Allgemeine Finanzwirtschaft

Abt. Offene Kinder und Jugendarbeit

Abt. Naturschutz

FD Schule und Jugend 

Abt. Besondere Aufgaben

10.1.1  AG   Personalrekrutierung und

Abt. Organisationsentwicklung

                 -marketing Servicedienste

FD EDV-Dienste

Abt. IT-Infrastruktur, Sicherheit, 

Abt. DV-Koordination und FD Dezentrale Steuerungs-

       Verwaltungsgemeinschaften, 

Abt. Verwaltung und Schulmanagement 

       interne Regelwerke

Abt. Zentrales Controlling

       Systembetreuung unterstützung Dezernat IV

FD Zentrale Steuerung FD Personal K Klima und Umweltqualität

Abt. Aus-, Fort- und Weiterbildung, 

Abt. Presse- und Öffentlichkeitsarbeit

       Personalentwicklung,Abt. Beteiligungssteuerung

Abt. Zentrale Vergabestelle / 

Abt. Digitalisierung

       Bauverwaltung

Abt. Gremienbetreuung, 

Verwaltungsleitung
Oberbürgermeister Tobias Bergmann
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